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　令和５年３月17日（金）北海道医師会、北海道厚

生局、北海道保健福祉部の三者による医療担当者指

導計画打ち合わせ会を開催し、令和５年度の指導計

画について協議した。

　「令和４年度医療担当者指導実施結果」ならびに

「令和５年度医療担当者指導実施計画」について概

説する。

１．令和４年度医療担当者指導実施結果

　北海道厚生局より、令和４年度医療担当者指導実

施結果について報告があった。令和４年度は新型コ

ロナウイルス感染症への対応や、院内感染等で指導

が延期となった医療機関もあったが、個別指導につ

いては、概ね妥当５件、経過観察13件、再指導（中

断後再開１件を含む）10件の合計28件を実施した。

また、新規個別指導ついては、概ね妥当22件、経過

観察48件、再指導（次年度個別指導）24件の合計94

件を実施した。

　新規指定時講習会ならびに集団指導（更新時）に

ついては、令和４年度からｅラーニングにて実施。

対象保険医療機関や対象保険医に対し、受講に必要

なIDとパスワードが発行され、受講状況を管理し

た。新規指定時講習会については85の対象保険医療

機関・318名の保険医、集団指導（更新時）につい

ては567の対象保険医療機関が受講した。集団的個

別指導（集団部分）については集合形式により実施

され、226の対象保険医療機関が受講した。

２．令和５年度医療担当者指導実施計画

　指導形態別に注意すべき点は次のとおりである。

⑴集団指導

　①新規指定時講習会

　新規に指定された保険医療機関の開設者、管理

者および請求事務担当者ならびに新規登録した保

険医を対象に、令和５年度も「ｅラーニング」に

よる実施を原則とする。

　②指定更新時講習会

　更新予定（みなし更新を含む）の保険医療機関

の開設者、管理者および請求事務担当者を対象に、

令和５年度も「ｅラーニング」による実施を原則

とする。なお、前年度に集団的個別指導を受けた

保険医療機関および本年度に集団的個別指導の対

象となっている保険医療機関は除外される。

⑵集団的個別指導

　全医療機関を対象とし高点数保険医療機関を選定

の上、集合形式により実施する。ただし、まん延防

止等重点措置や緊急事態宣言が発令された場合に

は、資料配布等で実施に代える場合もある。

　高点数保険医療機関とは、診療報酬明細書の１件

当たりの平均点数が北海道の平均点数の一定割合

（病院にあっては1.1倍、診療所にあっては1.2倍）

を超え、類型区分ごとの保険医療機関の総数の上位

より概ね８％の範囲に位置する保険医療機関が対象

となるが、前年度または前々年度に集団的個別指導

を受けた保険医療機関（令和３年度は未実施）およ

び前年度または前々年度に個別指導を受けた保険医

療機関は対象外となる。

　なお、令和５年度に集団的個別指導の対象となり

指導大綱に規定する選定基準に該当する医療機関に

ついては、令和７年度に高点数を理由とする個別指

導の対象となる。しかし、令和６年度の状況を見極

めた上で高点数による個別指導の実施の可否を判断

するとされており、新型コロナウイルス感染症患者

を多く受け入れたことによって影響を受けた医療機

関が個別指導の対象となるような場合は除外すべき

であるとして、厚生労働省でシミュレーションを行

った上で日本医師会と協議し、別途、必要な対応が

行われる予定となっている。詳細については、対応

が決まり次第、追ってお知らせする。

⑶個別指導

　個別指導の実施対象は、表１の５の⑶個別指導①

実施対象のア～サに示されているとおりである。特

にアの「支払基金等、保険者、被保険者等から診療

内容または診療報酬の請求に関する情報提供があ

り、個別指導が必要と認められた保険医療機関」に

対しては、速やかに個別指導が実施されることにな

っている。また、「オ　集団的個別指導を受けた保

険医療機関のうち、翌年度の実施においても、なお

令和５年度の指導について
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　令和４年度は新型コロナウイルス感染症による影響
はあったものの、個別指導は28件、新規個別指導は94
件実施した。新規指定時講習会、指定更新時講習会な
らびに集団的個別指導（集団部分）については、令和
４年度からはｅラーニングにて実施した。令和５年度
も新規指定時講習会・指定更新時講習会はｅラーニン
グによる実施の予定である。集団的個別指導は従来通
り全医療機関を対象とし高点数保険医療機関を選定の
上、集合形式により実施する。ただし、いわゆる高点
数の個別指導については実施しない予定である。

指標の ポイント
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高点数保険医療機関に該当するもの（ただし、集団

的個別指導を受けた後、個別指導の選定基準のいず

れかに該当するものとして個別指導を受けたものに

ついては、この限りではない）。」だが、いわゆる高

点数の個別指導については令和５年度に関しては実

施する予定はない。なお、上記⑵集団的個別指導で

説明させていただいているが、令和６年度の高点数

による個別指導の実施については現在未定となって

おり、厚生労働省からの指示があり次第、お知らせ

する。

　個別指導は「診療が医学的に適切妥当か」「診療

報酬請求の根拠となる内容が診療録に記載されてい

るか」「保険診療ルールに則った請求がされている

か」等の視点により、診療報酬明細書と診療録を突

合しながら面接懇談方式で実施される。

　また、事前に診療録等多くの関連する書類を準備

しなければならないことや指導後には返還等経済上

の措置もあり、医療機関の負担は決して小さくない

ので、ご注意いただきい。

⑷新規個別指導

　新規指定から概ね６か月を経過した医療機関を対

象に実施される。指導対象となる診療報酬明細書は

診療所で10件程度、病院で20件程度だが、対象診療

報酬明細書のうち、保険診療の内容に適正を欠くも

のは返還対象となるので、注意が必要である。

◇

　健康保険法等に基づく指導は、保険診療の質的向

上と適正化を目的として行われるものであり、保険

医療機関、保険医として指定、登録されたすべてが

対象となり得る。保険診療が「保険者と保険医療機

関の間の公法上の契約」であるため、違反した場合

にはペナルティが科せられる。また、診療報酬明細

書と診療録を突合する面接懇談方式の個別指導にお

いて、診療録がすべての拠りどころとなる。実際に

診察や患者に対する指導を行っていたとしても、診

療録にその記載がなければ診察等をした証しとなら

ず、診療報酬が支払われる要件を満たさないことと

なるので、ご注意いただきたい。

　会員各位におかれては、日頃より適正な保険診療

をしていただくようお願いし、また、指導に立会い

ただいている各郡市医師会役員各位には誌面を借り

深謝申し上げる。

表１　令和５年度　保険医療機関（医科）指導計画　　　　　　　

１　指導方針

⑴　「指導大綱」「指導大綱関係実施要領」に基づき実施する。
⑵　指導は、「保険医療機関及び保険医療養担当規則」等を周知徹底し、保険診療の質的向上及び適正化を図る
ことを目的として、保険医療機関又は保険医に対し、健康保険法第73条、船員保険法第59条、国民健康保険
法第41条及び高齢者の医療の確保に関する法律第66条の規定に基づき実施する。
⑶　指導は、原則として、北海道厚生局と北海道庁が共同で行う。
　また、指導を行うに当たっては、北海道医師会、審査支払機関及び保険者等の協力を求め、円滑な実施に努める。
⑷　指導は、保険医療機関及び保険医に対し、保険診療の取扱い、診療報酬の請求等に関する事項について周知
徹底させることを主眼とし、懇切丁寧に行う。
⑸　指導を行うに当たっては、引き続き十分な飛沫感染対策及び接触感染対策を講じ、会場についてはいわゆる
「三密」とならない環境を確保するとともに、職員の健康管理を徹底する。必要に応じて指導時間の短縮等を
考慮する。
　また、北海道知事による移動、外出自粛要請が発出された際には実施を見合わせる等、地域の実情を十分考
慮する。

２　指導対象保険医療機関

⑴　指導対象となる保険医療機関又は保険医は、北海道厚生局と北海道庁で構成する選定委員会において、選定
規準に照らし公正に選定を行う。
⑵　指導対象は、保険医療機関の開設者及び管理者並びに保険医のほか関係従事者とする。

３　指導担当者

　　原則として、北海道厚生局の指導医療官、保険指導医、指導部門担当者、北海道庁の指導医及び北海道庁担
当者で行う。
　　なお、厚生労働省及び北海道厚生局並びに北海道庁が共同で行う指導については、上記に加えて厚生労働省
保険局医療課の医療指導監査室担当者が行う。

４　指導事項

　　「保険医療機関及び保険医療養担当規則」、「療養の給付及び公費負担医療に関する費用の請求に関する省令」、
「診療報酬の算定方法」、「健康保険法の規定による療養に要する費用の額の算定方法」、「入院時食事療養費に
係る食事療養及び入院時生活療養費に係る生活療養の費用の額の算定に関する基準」及び「高齢者の医療の確
保に関する法律の規定による療養の給付等の取扱い及び担当に関する基準」等に定める保険診療の取扱い及び
診療報酬の請求等に関する事項とする。
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５　指導形態及び指導方法

⑴　集団指導
①	 新規指定時講習会
ア　実施対象
　新規に指定した保険医療機関の開設者、管理者及び請求事務担当者並びに新規登録した保険医とする。
イ　指導形態
　指導対象となる保険医療機関及び保険医等に対し、ｅラーニングによる実施を原則とするが、地域の実
情に応じ、集合形式での開催も可能とする。

②	 指定更新時講習会
ア　実施対象
　令和５年度に更新予定（みなし更新を含む。）の保険医療機関の開設者、管理者及び請求事務担当者と
する。
　なお、前年度に集団的個別指導を受けた保険医療機関及び本年度に集団的個別指導の対象となっている
保険医療機関は除く。
イ　指導形態
　指導対象となる保険医療機関に対し、ｅラーニングによる実施を原則とするが、地域の実情に応じ、集
合形式での開催も可能とする。

③	 改定時集団指導
実施に当たっては、厚生労働省保険局医療課の方針に基づき実施する。

⑵　集団的個別指導
①	 実施対象
　診療報酬明細書の１件当たりの平均点数が北海道の平均点数の一定割合（病院にあっては1.1倍、診療所
にあっては1.2倍）を超えるものであって、類型区分ごとの保険医療機関の総数の上位より概ね８％の範囲
に位置する保険医療機関とする。
　なお、前年度又は前々年度に集団的個別指導又は個別指導を受けた保険医療機関は除く。
②	 指導形態
指導対象となる保険医療機関に対し、集合形式により実施する（感染状況により資料配布、動画配信も可）。
③	 欠席の場合の措置
正当な理由がなく集団的個別指導を拒否した場合は、個別指導を行う。

⑶　個別指導
①	 実施対象
　次の事項に該当する保険医療機関を対象とする。
　なお、「ア」に該当するものは、速やかに実施する。
　ただし、「オ」については実施しない。
ア　支払基金等、保険者、被保険者等から診療内容又は診療報酬の請求に関する情報提供があり、個別指導
が必要と認められた保険医療機関

イ　個別指導の結果、指導大綱の第７の１の⑵に掲げる措置が「再指導」であった保険医療機関又は「経過
観察」であって、改善が認められない保険医療機関

ウ　監査の結果、戒告又は注意を受けた保険医療機関
エ　集団的個別指導の結果、指導対象となった大部分の診療報酬明細書について、適正を欠くものが認めら
れた保険医療機関

オ　集団的個別指導を受けた保険医療機関のうち、翌年度の実績においても、なお高点数保険医療機関に該
当するもの（ただし、集団的個別指導を受けた後、個別指導の選定基準のいずれかに該当するものとして
個別指導を受けたものについては、この限りでない。）

カ　正当な理由がなく集団的個別指導を拒否した保険医療機関
キ　医療法第25条に基づく立入検査の結果、問題のあった保険医療機関
ク　検察又は警察からの情報により、指導の必要性が生じた保険医療機関
ケ　他の保険医療機関の個別指導又は監査に関連して、指導の必要性が生じた保険医療機関
コ　会計検査院の実地検査の結果、指導の必要性が生じた保険医療機関
サ　その他特に個別指導が必要と認められる保険医療機関
②	 指導形態
　指導は、原則として、指導月以前の連続した２か月分の診療報酬明細書に基づき、診療録及び関係書類を
閲覧し、面接懇談方式により行う。
　指導対象となる診療報酬明細書の件数は、30人分程度とする。
　なお、指導場所については、病院は当該病院内とし、診療所は原則、別会場で実施する。また、指導時間
は、病院３時間程度、診療所２時間程度とする。
③	 経済上の措置
　返還金については、指導月の前月から１年以上とする。
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◎集団指導（新規指定・更新時）
　【　実施方法　】
　　ｅラーニングによる実施を原則とする。
◎集団的個別指導
　【　実施方法　】
　　集合形式により実施する（感染状況により資料配布等で実施）。

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

集団指導

集団指導
（新規指定） ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

集団指導
（更新時） ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― 645

集団的個別指導
（集団部分） ―

帯広 釧路 北見 苫小牧 函館 旭川 留萌 江差 岩見沢 札幌 小樽

― ― ― 214
6 6 7 10 16 18 1 1 8 135 6

合計 0 6 13 10 16 19 9 135 6 0 0 0 859

個別指導

指導月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計

情報提供 1 1 2

再指導 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 42

高点数 0

その他 1 1 1 3

特定共同指導 1 1

小計 0 4 6 5 4 5 5 5 4 4 4 2 48

新規 6 8 9 9 8 9 9 9 8 8 8 5 96

合計 6 12 15 14 12 14 14 14 12 12 12 7 144

〇個別指導の情報提供については、今後の情報提供により増加することもある。
〇厚生労働省からの指示により、個別指導（高点数）は実施しない

表２　令和５年度　保険医療機関等に対する指導計画【医科】

⑷　新規個別指導
①	 実施対象
　新規指定から概ね６か月を経過した保険医療機関とする。
②	 指導形態
　指導は、原則として、指導月以前の連続した２か月分の診療報酬明細書に基づき、診療録及び関係書類等
を閲覧し、面接懇談方式により行う。
　指導対象となる診療報酬明細書の件数は、病院は20人分程度、診療所は10人分程度とする。
　なお、指導場所については、病院は当該病院内とし、診療所は原則、別会場で実施する。また、指導時間
は、病院２時間程度、診療所１時間程度とする。
③	 経済上の措置
　指導対象となった診療報酬明細書のうち、保険診療の内容に適正を欠くものについてのみ返還対象とする。

北海道医報年間購読のご案内
　北海道医師会では北海道医報の定期購読を希望される方に、年間購読のご案内をしております。ご希望

の際は下記までお問い合わせください。

購読料金：3,300円（税込）

購読期間：年度ごと　４月～翌年３月までの１年間

募集対象：医療機関、医療関係団体や法人、または個人

支払方法：指定の口座への振込または郵便振替

問い合わせ先：北海道医師会　事業第一課

TEL 011-231-7661　FAX 011-241-3090　E-mail ihou@m.doui.jp


